et
Chesaﬂeake

Employers I Insurance
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in policyholder
dividends will be paid
out to nearly 20,000
policyholders in 2026.
Cumulatively, $235 million will

have been paid to qualifying
policyholders by 2027.

Average premium returned

to dividend-earning
policyholders in 2026.

of customers are
receiving a policyholder
dividend in 2026.

Dividends can help you
manage your workers'
comp costs. They are

based on your loss
experience and our
financial success. When
we work together to
reduce losses,
everybody benefits.

DIVIDENDS
ARE

FOR YOUR BUSINESS

Earn a return for your dedication to safe
workplaces. Chesapeake Employers
Insurance is proud to reward qualifying
customers who make safety a priority
with a policyholder dividend.

Our policyholder dividend program is
one of many ways we help support
Maryland businesses and their workers.

Are you ready to earn your reward?

Insure with Chesapeake Employers and we can help you

maintain or improve workplace safety. Every policy
includes an array of free safety resources and professional
consultation to help you prevent workplace accidents
and earn a dividend. Together, we can help you earn a
return on your safety investment in the form of a
Chesapeake Employers dividend.

For additional information and to get a quote, connect
with your agent, visit our website, CEIWC.com, or call
Chesapeake Employers’ Customer Service Center at
1-800-264-4943.
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Dividends are based on performance and are not guaranteed.
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Your workers’ compensation specialist

es lo que recibiran casi
20,000 clientes en
dividendos para
asegurados en 2026.
En conjunto, para el 2027,

habremos pagado $235 millones
a los asegurados elegibles.

prima promedio devuelta a
los asegurados que generan
dividendos en 2026.

de los asegurados
recibiran un dividendo
para asegurados en 2026

Los dividendos pueden
ayudarle a bajar los costos
de su seguro de accidentes

de trabajo. Se calculan

sobre la base de su
siniestralidad y nuestro
éxito financiero. Cuando
trabajamos juntos para
reducir los accidentes, nos
beneficiamos todos.

LOS DIVIDENDOS
SON

PARA SU EMPRESA

Obtenga una rentabilidad por su compromiso
con la seguridad en el lugar de trabajo. Para
Chesapeake Employers Insurance es un
placer recompensar con un dividendo para
asegurados a los clientes elegibles que
priorizan la seguridad.

Nuestro programa de dividendos para
asegurados es una de las muchas
maneras en que respaldamos a las
empresas de Maryland y sus empleados.

cDesea recibir su recompensa?

Contrate su seguro con Chesapeake Employersy lo
ayudaremos a mantener la seguridad en el lugar de trabajo
o, incluso, mejorarla. Todas las pélizas incluyen una variedad

de recursos gratuitos sobre seguridad y asesoramiento
profesional para prevenir los accidentes laborales y obtener
un dividendo. Juntos, podemos ayudarlo a rentabilizar su
inversion en seguridad en forma de dividendos de
Chesapeake Employers.

Para solicitar mas informacién y una cotizacion, pongase en
contacto con su agente, visite nuestro sitio web,
CEIWC.com, o llame al Centro de atencion al cliente de
Chesapeake Employers al 1-800-264-4943.
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Los dividendos dependen del rendimiento y no estdn garantizados.



